
Stadt mit Geschichte. 

Stadt mit Zukunft.

Stadt mit Dir.

#JobsMitSinn

Erzieher (m/w/d)

BRETTENBRETTEN

Stadtverwaltung Bretten, Hauptamt – Sachgebiet Personal 
Untere Kirchgasse 9, 75015 Bretten

Hast Du Fragen? Unsere Mitarbeiterinnen aus 
dem Sachgebiet Personal beraten Dich gerne!

personalabteilung@bretten.de

07252/921-134 oder -135

Wir sind auch auf Insta und 
Facebook, schau vorbei!

Aktuelles findest Du immer 
auf www.bretten.de.

Praxisnahe Ausbildung mit erfahrenen Ausbilde-
rinnen und Ausbildern

Abwechslungsreiches Azubi-Programm mit 
Events & Exkursionen

Kollegiales Arbeitsklima & tolles Azubi-Team

Ausbildungsvergütung nach TVAöD mit ver-
mögenswirksamen Leistungen, Lernmittelzu-
schuss & Abschlussprämie

30 Tage Urlaub/Jahr

Jugendticket BW bzw. Deutschlandticket 
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Deine Benefits 
bei der Stadt Bretten



Starte Deine Zukunft bei der Stadt Bretten!

Als Erzieher (m/w/d) begleitest und förderst Du Kinder 
und Jugendliche in sozialpädagogischen Einrichtungen 
wie Kindergärten, Horten, Jugendhäusern oder Heimen. 
Du unterstützt die Erziehung im Elternhaus, förderst die 
Entwicklung durch kreative Spiel- und Lernangebote und 
bist eine wichtige Bezugsperson. Zudem informierst Du 
Eltern über die Fortschritte, Bedürfnisse und Fähigkeiten 
ihrer Kinder.

Deine Ausbildung bei der Stadt – So läuft’s ab!
Die klassische Ausbildung
Du absolvierst zwei Schuljahre mit vier Tagen Unterricht 
und einem Praxistag pro Woche, gefolgt von einem 
einjährigen Berufspraktikum, dem Anerkennungsjahr.

Die praxisintegrierte Ausbildung (PiA)
Während der drei Ausbildungsjahre bist Du drei Tage 
in der Schule und zwei Tage in der Praxis, sodass Du 
Theorie und Praxis kontinuierlich miteinander verknüp-
fen kannst. Diese strukturierte Aufteilung bleibt wäh-
rend der gesamten Ausbildung gleich.

Das solltest Du mitbringen:
• Mittlere Reife + 1 Jahr Berufskolleg für Sozialpä-

dagogik
• Fachhochschulreife/Abitur + 6 Wochen Praktikum
• Berufsausbildung/Vollzeitätigkeit (Mittlere Reife) + 

6 Wochen (je nach Qualifikation)

+ Schulplatz an einer Fachschule für Sozialpäda-
gogik (z.B. Käthe-Kollwitz-Schule in Bruchsal)

Klingt spannend? Bewirb Dich jetzt über unser 
Bewerbungsportal!

 Dauer: 3 Jahre 
Ausbildungsbeginn: 1. September

Bist Du bereit, Kinder auf ihrem Weg zu beglei-
ten? Dann starte mit einer sicheren, sinnvollen 
und spannenden Ausbildung!

Deine Bewerbung sollte enthalten:
• Bewerbungsschreiben & Lebenslauf
• Schulzeugnisse der letzten zwei Jahre
• Nachweise über Praktika 

Im Kindergarten kannst Du Dein 
Talent einbringen – kreativ, ein-
fühlsam und zukunftsorientiert!


