
Haben Sie Interesse an den aktuellen Entwicklungen im Bereich 
der Bildung und Betreuung im Kindergarten? Dann sind Sie genau 
die/der Richtige für uns!

Die Große Kreisstadt Bretten sucht für ihren Kindergarten 
Drachenburg im Wohngebiet „Kupferhälde“ für das 
Kindergartenjahr 2023/2024 eine/n

Erzieher*in (m/w/d) im Anerkennungsjahr

in Vollzeit.

Was erwartet Sie bei uns?
Der städtische Kindergarten verfügt über vier Gruppen mit 
Öffnungszeiten von 7.30 Uhr bis 14.30 Uhr für Kinder ab zwei 
Jahren bis zum Schuleintritt. Zusätzlich zur Erziehung im 
Elternhaus wird die Gesamtentwicklung des Kindes, vor allem 
aber die Sprache als Ausdrucksmittel, welches Partizipation und 
soziales Miteinander ermöglicht, gefördert.

Was erwarten wir von Ihnen?
• Freude an der Arbeit mit Kindern,
• die Bereitschaft zum flexiblen Einsatz in verschiedenen 

Gruppen,
• ein hohes Maß an Einfühlungsvermögen und Wertschätzung 

im Umgang mit Kindern und Eltern,
• eine/n aufgeschlossene/n, engagierte/n Mitarbeiter/in, der/

die auch über Humor und Gelassenheit verfügt sowie
• Reflektionsbereitschaft und Teamfähigkeit.

Was können wir Ihnen bieten?
• eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsrei-

che Tätigkeit in einem kollegialen Team,
• eine kompetene und zertifizierte Praxisanleitung,
• ein hohes Maß an Selbständigkeit und Eigenverantwortung 

und
• qualifizierte Weiterbildungsmöglichkeiten.

Hat Sie unser Stellenangebot angesprochen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen 
Unterlagen, die auch Ihre Email-Adresse beinhalten sollte. Richten 
Sie diese bitte bis zum 31.03.2023 an das Bürgermeisteramt 
Bretten, Untere Kirchgasse 9, 75015 Bretten. Onlinebewerbungen 
richten Sie bitte an lena.frick@bretten.de. Bitte senden Sie uns 
nur Kopien ohne Plastikhüllen o.Ä., da keine Rücksendung 
erfolgt. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden alle 
Bewerbungsunterlagen vernichtet.

Weitere Informationen zur Stadt Bretten erhalten 
Sie unter www.bretten.de.

Kinder sind unsere Zukunft!

BRETTENBRETTEN
Für Rückfragen zum Stellenprofil stehen Ihnen 
Frau Gauß (Tel. 07252/ 921-442) und für personal-
rechtliche Fragen Frau Frick (Tel. 07252/ 921-131) 
gerne zur Verfügung.


