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L,Zukunft: Bretten!®:

1. Ziele, Ablauf und Zwischenstand

2. Das werden Ergebnisse sein

3. Das wird ,Zukunft: Bretten!” (nicht) leisten

4. Empfehlungen aus der Blrgerbeteiligung (Erwachsene)

5. Ausblick
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which has the greatest men and women. <<

Walt Whitman
Quelle Bild: isin consult
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AKADEMIE

1.1 ISEK und Zukunft: Bretten!

= 2016 beschlossen
=  Umfassender Prozess
= 113 MalRhahmen

ZUKUNFT; BRETTEN!

Quelle: www.bretten.de
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1.1 ISEK und Zukunft: Bretten!

= 2016 beschlossen
=  Umfassender Prozess
= 113 MalRhahmen

%BRETT’EN

ZUKUNFT; BRETTEN!
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AKADEMIE

1.2 Ziele
ZUKUNFT: BRETTEN!
Ergebnis soll sein:
= Vision(en)“ fuir Bretten Empfegﬁungen von
= Schwerpunkte und Ziele urger innen,

Amtsleiter*innen,
= MalRhahmen imakomm, ,Statistiken®

= Umsetzungsvorgaben

Formal:
= §1(6)Nr. 11 BauGB
= Prozess, nie fertig!

© imakomm AKADEMIE GmbH | www.imakomm-akademie.de 6
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1.3  Ablauf und Zwischenstand = e/ VERIEE EEEITt

Zeitplanung (Stand: 13.01.2022)
Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr

1. Leitplanken durch den Gemeinderat
m Auftakt Teaser®

B Gemeinderats-Klausur 126
m Aufbereitung der Klausurergebnisse

m Padlet: Erganzungen

2. Expertisen

B Kommentierungen durch Amtsleitungen
W Sichtung aktueller Konzepte

W Priifung: beriicksichtigt?

m Vorschlag zur Berlicksichtigung

W Abstimmung mit Auftraggeber

3. Evaluation durch GR nicht &ffentlich 5,10

4, Burgerbeteiligung
W Orga-Treffen digital, Vorbereitungen e
m Akquise” Teilnehmer®innen

W Pressegesprach, Projekthomepage usw.
W Digitales fiir die Teilnehmer®innen

W Projektgruppe. Sitzung 1 20.11
B Kommentierungen

m Sichtung/ Einbau Kommentierungen
W Projektgruppe. Sitzung 2 Tz
B Kommentierungen, Einbau
m Projektgruppe, Sitzung 3 14.1

m Kinder-Council 7.2

m Jugend-Gemeinderat 14.2

5. ,Zukunft: Bretten!": Dokumentation
W Start: vorlaufige Gesamtdoku (Entwurf)
W Abstimmung mit Auftraggeber
W GR-Sitzung 6ffentlich:
Ergebnisse der Blrgerbeteiligung

W Fertigstellung vorlaufige Gesamtdoku

[ m GR-Workshop nicht &ffentlich | 15.3
m Gesamtdokumentation Endfassung
W GR-Sitzung 6ffentlich: Beschluss 124

© imakomm AKADEMIE GmbH | www.imakomm-akademie.de 7
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13 Ablan Und ZWiSChenStand = noch offen / nachste Schritte

Zeitplanung (Stand: 13.01.2022)
Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr

1. Leitplanken durch den Gemeinderat
m Auftakt Teaser®

B Gemeinderats-Klausur 126
m Aufbereitung der Klausurergebnisse

m Padlet: Erganzungen

2. Expertisen

B Kommentierungen durch Amtsleitungen
W Sichtung aktueller Konzepte

W Priifung: beriicksichtigt?

m Vorschlag zur Berlicksichtigung

W Abstimmung mit Auftraggeber

3. Evaluation durch GR nicht &ffentlich 5,10

4, Burgerbeteiligung
W Orga-Treffen digital, Vorbereitungen e
m Akquise” Teilnehmer®innen
W Pressegesprach, Projekthomepage usw.
W Digitales fiir die Teilnehmer®innen
m Projektgruppe, Sitzung 1 EAl
m Kommentierungen
m Sichtung/ Einbau Kommentierungen
H Projektgruppe, Sitzung 2 T2
m Kommentierungen, Einbau
W Projektgruppe Sitzung 3
m Kinder-Council
m Jugend-Gemeinderat

5. wZukunft: Bretten!”: Dokumentation

W Start: vorlaufige Gesamtdoku (Entwurf)
W Abstimmung mit Auftraggeber
W GR-Sitzung offentlich:

Ergebnisse der Blrgerbeteiligung
W Ferfigstellung vorlaufige Gesamtdoku
m GR-Workshop nicht &ffentlich
B Gesamtdokumentation Endfassung -
B GR-Sitzung 6ffentlich: Beschluss

-
*
-

281
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L,Zukunft: Bretten!®:

1. Ziele, Ablauf und Zwischenstand

2. Das werden Ergebnisse sein

3. Das wird ,Zukunft: Bretten!” (nicht) leisten

4. Empfehlungen aus der Blrgerbeteiligung (Erwachsene)

5. Ausblick
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Quelle: ParnetRap auf pixabay.com
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Die Probleme,
vor denen wir heute stehen,
konnen nur auf einer

neuen Denkebene
gelost werden.

AKADEMIE
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AKADEMIE

o Mal3inahmen
“*"vVision Ziele mit Angaben von
je Themenfeld je Themenfeld aev »Quelle’,

Kontroverse

\/S;;;;Lue: “e“EntscheiQUngs- Vorlage
fir permanente v 5 S Jahr_llch_es

[ fur Mal3nahmen weY Monitoring
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AKADEMIE

L,Zukunft: Bretten!®:

1. Ziele, Ablauf und Zwischenstand

2. Das werden Ergebnisse sein

3. Das wird ,,Zukunft: Bretten!“ (nicht) leisten

4. Empfehlungen aus der Blrgerbeteiligung (Erwachsene)

5. Ausblick
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AKADEMIE

Versprochen: Es wird nur an dieser Stelle
In Zukunft: Bretten!
grundsatzlich...

=

-
pixabay.com

+Quelle: geral,
I a k4
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AKADEMIE

ZUKUNFT: BRETTEN!

= , Transformation wagen*: =  Statt abzuarbeitender
Orientierung fur die Malinahmenkatalog | daher:
Transformation der Stadt —> weniger Tiefe bei den
(Klimaneutralitat, Innenstadt, Malnahmen, daftr auch
Mobilitat usw.) Umsetzungsbeteiligung

» Drei Zukunftsthemen sind = Heil3t: statt Wachstums-
gesetzt (Klima, Mobilitat, vorgaben: diese als
Gartenschau) + qualitative ——— Mal3nahmen und in Verbindung
Ziele (so auch Wunsch des mit raumordnerischer Strategie
GR) dann jeweils zu erarbeiten

© imakomm AKADEMIE GmbH | www.imakomm-akademie.de 14
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AKADEMIE

Ein fiktives Beispiel:

Diskussion / Antrag:
,Neue Wohnbauflachen, weil wir mehr Einwohner*innen brauchen*

ZUKUNFT: BRETTEN!

1 Thema 1. Wohnen und Lebensraum
Vision: ,Nachhaltigkeit, Qualitat und Durchmischung*

Konkretisierung u.a.:
» Ja zur Nachverdichtung, aber bodenschonend, durchgriint und mit Qualitat
= Vorrang von Malinahmen, die zu einem diversifizierten Wohnraumangebot flihren

2 Qualitativ:
,Wachsen®an sich ist kein Ziel. Sondern: Kriegen wir (iber diese neuen Flédchen
unterschiedliche Wohnformen fir unterschiedliche Geldbeutel?
Und: Liegt neben Einschéatzung der Stadtplanung ggf. erganzender Beitrag aus
Arbeitskreis / Initiativkreis dazu vor?

= Drei Zukunftsthemen sind gesetzt, u.a. Klima:
Lnnen vor aullen®. Daher Priifung: wo ginge das innen und wann?

= Auftrag an Verwaltung: Bitte Expertise zu realistischen Innenentwicklungspotenzialen
und Abschatzung ktinftige Nachfrageentwicklung.

© imakomm AKADEMIE GmbH | www.imakomm-akademie.de 15
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L,Zukunft: Bretten!®:

1. Ziele, Ablauf und Zwischenstand

2. Das werden Ergebnisse sein

3. Das wird ,Zukunft: Bretten!” (nicht) leisten

4. Empfehlungen aus der Blrgerbeteiligung (Erwachsene)
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Nicht Sieg sollte der Zweck der
Diskussion sein, &
sondern Gewinn.

(1754 - 1824), fraramhwal\ ‘
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AKADEMIE

4.1 Die drei Workshops

Schritte hin zu "Zukunft: Bretten!"

mmwmma{mm -
Jahr 2016 ISEK hier
Imakomm
August / Sep- Auswertung der Konzepte und Planungen seit Stadverwaltung,
tember 2021 2016, Binschétzung Amisleitungen Imakomm

Veranstaltung 1: Auftakiworkshop | 20.11.2021, . Sie wollen teiinehmen? Gemel
8 | November 2021 | +. Onlineveranstaltung, 10:00 Uhr Pl i

Veranstaltung 2: MaBnahmen fiir Bretten | Sie wollen tellnehmen? Gemel

4 | Dezember 2021 | (v 0 o 101 Ort: Onlineveransialtung, 18:00 Unr | BUr9erschett Zur Anmeldung:

Veranstaltung 3: AbschlieBende Impulse und Er-
6 | Januar 2022 génzungen | 14.01.2022, Ort: Onlineveranstaltung, | Blrgerschaft
16 Uhr

Sie wollen telinehmen? Gemel
Zur Anmeldung:

hier
7 Februar / Mérz Download Beschiussfassung
2022 hier

© imakomm AKADEMIE GmbH | www.imakomm-akademie.de
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AKADEMIE

4.1 Die drei Workshops

AGL.. |

. ™
LS »\E
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4.1 Die drei Workshops
padlet € COKLONEN = TELEN £F - .
@ Dr Peter Markert +
Zukunft: Bretten! | MABNAHMEN
en bisherigen Mainahmenideen
1: Wohnen & 2: Arbeit & Versorgung 3: Verkehr & technische ' 4: Bildung & Soziales 5: Kultur & Freizeit 6: Position, Identitat, 7: Innenstadt 8: Kilmawand
Lebensraum Infrastrukur Teilhabe
2.1.2 Attraktive Gestaltung ° 4.3.1 Initiierung einer Anlage eines 7.1.4 Etablierung eines 8.1.3 Berticksic
1.1.3 Betroffene mit ins kurzer Wege (fiir 3.1.7 Verbreiterung von Pflegeberatung barrierefreien 6.4. Faires und soziales Ladens fur okale konkreter
Boot nehmen FuBgénger und Fahrradwegen zu Lasten : "Wanderwegs" z.B. beim Bretten Kleinunternehmen, die dort Problemstellun
Fahrradfahrer) von Fahrbahnen I Waldtierpark 6.4, Strkung der Tafel, ihre lokalen Produkte Planungen zun|
0o - @ kostengiinstiges Essen fiir anbieten Klimawandel d
& juttabiehinerzfaid 1M s = s P . — . Menschen am Rand der - Stadt (Beispiel
Massnahme? Frani Merkel 21, 3 FrankMerkel 21/ 4.2.3.1 Nachrichten L Geselischaft 025 o Erdgasnetzes)

1.1.4 Durchfihrung
professioneller
Beteiligungsverfahren

@ Norbert Fleischer 111
5. 851, Kimateirat

1.1.5 Férderprogramm
gegen Leerstande in den
Ortskernen

1.3.2 Tempo 30 fiir
Ortsdurchfahrten

1.3.3 Schaffung von

Diese MaBnahme (st um die

Altribule "sicher” und "kemfortabel™

2u erweitern.

2.2.2 Aufbau einer
Nachtpflege

2.3.2 Ansiedlung ven
Unternehmen
verschiedener Branchen
und mit unterschiedlichen
Qualifizierungsanforderung
en

2.3.3 Forderung von
Existenzgrindungen

Dieses Ziel ist wie folgl zu
konkrelisieren: “Verbreiterung von
Fahrradwegen auf mind 2,50 m zu
Lasten von Fahrbahnen *

Frank Merkel 21
Hier nehrme ich Bezug 2u
bestehender MaBnahme 315, die
auch konkrete Breitenangaben
nennt. Dies solte fiir Fahrradwege
ebenso gellen

3.1.8 Ausbau des Taxi-
Angebots

3.2.6 Schaffung eines
Anreizsystems fur die
Nutzung des OPNV (z.B.
Gutschein fiir Einzelhandel)

@

Frank Merkel 2111 H
Diese MaBnahme ist auf Radverkeht
auszuweiten.

Daniel Priem ThL

dariiber, was hier erarbeitet
wurde auch in "einfacher
Sprache" formulieren und
veroffentlichen. C. Kiihn

'Y
4.2.4. Familienzentrum in

zentraler Lage

Begegnungsort fiir Senior*innen,
Alleinstehende, Alleinerziehande,
Familien, Migrant*innen fir
Austausch, Geselligkeit,
Informations- und
Beratungsangebote (Gesundheit,
Ernahrung, Sprache, Arbeit,
Behdrdengange,
Gewaltprévention....)

4.1. "Bildungsstltzpunkt"
Bretten

(wie bereits im

5.2.3 Schaffen eines

Parks, in dem alle
Generationen
zusammenkommen kénnen
(inkl. Gastro- und
Toilettenmoglichkeiten

B3 Po D2

& Anonym 201

Ein Ort, welcher alie Altersgruppen

anspricht, wohin man auch einen
ldngeren Ausflug mit Familie und
Freunden durchfiihren kann und an
dem Brelten zusammenkommt”

= Anonym 2t

evenluell kombinieren mit Freifiéche

oder kleine Biihne fiir Musik- oder
Theateraufuritte UND Kursangebole
im Freien oder unter Dach

5.2.4 Spielplatze teilweise
neu gestalten (siehe
Beispiel Linkenheim-
Hochstetten)

4.4.2. RegelméBige Beteiligung von
Gruppen, die sonst keine Stimme
haben, regeimaBige Beteiligung
von sozialen, ethnischen,
religidsen Mindarheiten

4.4.3. Begegnungsorte fir alle
sozialen Gruppen

4.4.4. Offentliche Wertschatzung
und regeimBige Anerkennung des
Beitrags von integrierten
Zuwanderern in Wirtschaft und
Gesellschaft

4.4.5. Klare Positionierung der
Stadt und regelmatige
Stellungnahmen gegen Vorurteile
und Ausgrenzung

®

Es wird sich zeigen, ob
durch die Méglichkeit, sich
an "Zukunft Bretten" zu
beteiligen eine neue
Wertschétzung gegentiber

Ideen, die schon sehr lange
und in vielfaltiger Formin

@ Or. Peter Markert 211
Wechselseitige und flexible
Vermarklung von regionalen
Anbiete in dauerhaftem
Ladengeschift (z.B. einzelne Regale
anmieten)

juttabiehinerzfeld 11/
Erweilerung: Hofldgen Bretiener
Erzeuger einbeziehen

-]

7.2.1 Einflhrung eines
Mehrwegsystems fur
Kaffee und Speisen mit
dem Brettener Logo

Aufenthaltsqualitat
verbessern

© Gerhard Junge
Bedebung kiei
in Kernstadt und Ortsteilen mit
Begriinung und Mbblierung

r Ecken und Plitze

@ Dr.Peter Markart]
Andere energetis|
beriicksichtigen,

8.1.4 Vermeidu
Flacheninanspy

8.1.5 Photovolt;
Offensive fiir o,
Gebéude und

Parkplatziiberg

8.2.6 Reduziery
Mahens offent
Griinflachen fij

© imakomm AKADEMIE GmbH | www.imakomm-akademie.de

= 2.B. Kostenfraie Nutzung des ; "
Aufenthaltsréumen Stadibusses an den E:‘;";fk”"gwc’m;s - @ Frank Ms"“a' ™ Bretten eingebracht 2
; ; - Adventssamstagen lodellkommune Bretten "Bildung halte ich filr sehr wichtig. Manche . . " s
- - Verelnbarkgll von Kindern g aemeinsam gestalton - LRA 2019 Spielplitze haben wirkiich werden, etabliert. Die Einzelhandel stérken
- und Beruf sichern & Anonym L H efordert “veralleles Spieimaterial™ Jahre, wo man immer 8.3.3 Errichtun|
. ~ Ausweilen: Knclenfreis Nulzng de: 9 ) . - s
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AKADEMIE

4.1 Die drei Workshops

= Enger Zeitrahmen (jeweils 2-3 h), daher auch:
= Keine Zeit fur Vertiefungen, wurden aber tiw. gewlnscht
=  Wiederholt geauldert: ,Ernster Anspruch®

= Kontroverse Diskussionen beispielsweise bei:

Visionen vs. konkrete MalRnahmen
Marke Bretten

Umgehungsstralie

Verdichtung vs. Begriinung

= Beteiligung in der Umsetzung gewtnscht!
» Zugesichert: Nachvollziehbarkeit, woher Vorschlage kommen,

Kennzeichnung, wenn Kontroverse (= Transparenz fir GR!)

» Gesamtergebnis zeichnerisch / grafisch darstellen

© imakomm AKADEMIE GmbH | www.imakomm-akademie.de 21
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AKADEMIE

4.2 Visionen (als Empfehlung fur den GR)

= Uberblick Zwischenstand — siehe nachste Grafik:

(noch ohne Kinder-, und Jugendbeteiligung
und noch vor Gesamtdokumentation im Entwurf
als Empfehlungen fur den GR-Workshop am 15.03.)

© imakomm AKADEMIE GmbH | www.imakomm-akademie.de 22



Zwischenstand der Empfehlungen 1.1 Bezahlbarer Wohnraum

In dieser Grafik: ohne die MaRnahfgen ealualitatsvolle Wohnquartiere
1.3 Aufwertungsmafinahmen

Stand: 14.1.2022 zu definieren: Ziele bis . ) . = Thema mit besonders hoher Prioritét
zur Gartenschau 1.4 Pflege / Erhalt Gffentlicher G?baude > gemaf Beschlusslage Gemeinderat
1.5 Naturraum und blaue und griine Infrastruktur

1.6 Nachhaltige Wohnquartiere im Bestand

9.1 Digitale Vernetzung aller 1.7 Wohnungsneubau: nachhaltig
fur Begegnungen in der
analogen Welt

9.2 Technische Lésungen
fur mehr Sicherheit

9.3 Personelle Ressourcen
fur digitale Kompetenzen
im Bereich Bildung

9.4 Digitale Teilhabe in
den Quartieren

Brettens Nachhaltigkeit,
Gartenschau — Qualitat und

Werte, die bleiben.  Durchmischung
(baulich und sozial)

2.1 Erhalt Grundversorgungsstrukturen
2.2 Medizinische Angebote
2.3 Branchenleitbild: Diversifizierte
Wirtschaftsstruktur
Zukunftsfestigkeit 2.4 Standortleitbild:

93 Digitale Ventaitng Bretten macht durch flachen- Mobilisierung Flachen
Digitalisierung fur deckende
8.1 Klimaneutrales ein besseres V_ersorgu_ngs-
Bretten 2035 Miteinander sicherheit und

gezieltes Branchen-

8.2 Naturnahe blaue und
wachstum

grine Infrastruktur
8.3 Bestandsgebiete: Anteil
begrinter Flachen erhéhen
8.4 Kunftige Baugebiete:

3.1 Nachhaltige Mobilitatskultur nach
menschenzentriertem Leitbild

hoéher, nachhaltiger, nur . Aufbruch zu einer 3.2 Verkehrsentlastung
bei fehlendem Innen- Elr_etten I:‘btt ZUKunit: gesunden, Kernstadt und neue Mobilitét
entwicklungspotenzial imaschutz Brettent menschenzentrierten 3.3 Schneller Internetzugang

Mobiltitatskultur Uberall
3.4 Proaktiver Hochwasserschutz
3.5 Sicherheit im Verkehr

8.5 Verbindliche Beteiligungs-
strukturen

8.6 Sicherstellung Klimabeitrag
bestehender Baugebiete

8.7 Vervielfachung Strom aus

Erneuerbaren Die Innenstadt S—I-enerat_ionen-
von Bretten ist ein ul_:)ergrelfende
Bl
7.1 Multifunktionale G forderung als 4.1 Kollaborative Strukturen
Innenstadt Vision Leitlinie fiir alle zur Weiterentwicklung
7.2 Resiliente Entscheidungen Bildungsbereich
Vermarktungsstrukturen Bretten begeistert Ganz Bretten 4.2 Vertiefte Forderung
7.3 Teilraumlich differenzierte und mobilisiert zum begegnet sich bei Begegnungsmadglichkeiten
Errelch_barkelt & gemeinsamen Kunst, Kultur und 4.3 Net;werke zur Férderung der
Reduktion Gestalten Freizeit Sozialkompetenz
Fahrtbewegungen 4.4 Verstarkung der Jugendarbeit
7.4 Behutsame bauliche 4.5 Abmilderung von Altersarmut
Weiterentwicklung und Zie'e 4.6 Gewahrleistung ausreichender
Altstadtsatzung Betreuungsangebote fiir Kinder
6.1 Markenbildung 5.1 Ausbau Angebot fir Jugend-
6.2 Selbstbewusste Stadt liche, Familien und Altere
6.3 Moderne Kommunikation | 5.2 Zuganglichkeit / Erlebbarkeit
und Teilhabe offentlicher Raume
6.4 Faires und soziales 5.3 Begeisterung fur Freizeitstandort
Bretten 5.4 Generationenibergreifende

Reaeantinasorte
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AKADEMIE

4.2 Visionen (als Empfehlung flir den GR) | Beispiel Wohnen & Lebensraum:

Ziele:

Vision:

»Nachhaltigkeit, Qualitat und
Durchmischung (baulich und sozial)*

Meint:

» Ja zur Nachverdichtung, aber
bodenschonend, durchgriint
und mit Qualitat

=  Grundsatz ist stets: innen vor aul3en
und
Jkreativer” Stadtumbau

» Beibehaltung der vorausschauenden
Bodenpolitik der Stadt als Beitrag zu
einem sozial gerechten Bodenmarkt
in Bretten

= Vorrang von Malinahmen, die zu einem
diversifizierten Wohnraumangebot fihren

© imakomm AKADEMIE GmbH | www.imakomm-akademie.de

1.1 Forcierung der Schaffung bezahlbaren Wohnraums
im Innenbereich

1.2 Moglichst professionell begleitete, kollaborative Aufwertung
von Wohnquartieren zu qualitatsvollen Lebensraumen

1.3 Aufwertungsmafnahmen durch verkehrliche
Entschleunigung, moglichst mehr Raum fir fuRBlaufigen
Verkehr und Schaffung von AufenthaltsrAumen und Gestaltung

1.4 Pflege und Erhalt 6ffentlicher Geb&ude durch
beispielgebende MaRnahmen im Sinne einer stadtischen
Vorbildfunktion

1.5 Erhalt / Pflege des Naturraums, Ausbau und Vernetzung
blauer und griner Infrastruktur sowie Erweiterung der
Naherholungsmoglichkeiten

1.6 Initilerung und Forderung von Prozessen hin zu
nachhaltigen Wohnquartieren im Bestand durch klima-
schonendes Bauen, nachhaltige Infrastruktureinrichtungen
und Reduktion des Versiegelungsgrades

1.7 Wohnungsneubau: klimaneutral und mit differenzierter
Architektur, einem Beitrag zu differenzierten Wohnformen,
kompakter Bebauung, guter Anbindung an das OPNV- und
Radwegenetz und starkerer Berticksichtigung
konzeptioneller Kriterien bei der Baugrundvergabe
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1: Wohnen & Lebensraum 2: Arbeit & Versorgung
»Nachhaltigkeit, Qualitat und Durchmischung »Zukunftsfestigkeit
(baulich und sozial)“ durch flachendeckende Versorgungssicherheit und
gezieltes Branchenwachstum*
= Ja zur Nachverdichtung, aber bodenschonend,
durchgrunt und mit Qualitét = Ja zur Sicherung elne u
Angeboten der Daseinsvorsorge-tbera Bretten =

= Grundsatz ist stets: innen vor aul3en Starkung der Grundversorgung der Ortsteile
und ,kreativer Stadtumbau

au des Anteils an arbeitsplatzintensiven,
zukunftsgerlchteten Branchen und Bereitstellung von
n, orientiert an diesen Wachstumscha

= Beibehaltung der vorausschauenden Bodenpolitik der
Stadt als Beitrag zu einem sozial gerechten
Bodenmarkt in Bretten

= Vorrang von MaBnhahmen, die zu einer diversifizierten

= Vorrang von MaRnahmen, die zu einem Wirtschaftsstruktur mit Arbeitsplatzen unterschied-
diversifizierten Wohnraumangebot filhren lichster Qualifizierungsanforderungen an Beschéftige
fuhren
3: Verkehr & technische Infrastruktur 4: Bildung & Soziales
»Aufbruch zu einer gesunden, menschenzentrierten »Generationen-Ubergreifende Bildungs- und
Mobilitatskultur® Gemeinschafts-forderung als Leitlinie fur alle

Entscheidungen*
= Ja zu einer menschenzentrierten Mobilitatskultur in

<l;re:ten mit der Vision ,,NuII-Verkehrstote@ = Forcierung jeglicher Begegnungen - zwischen Ethnien,
letzte® Generationen usw.
= Mut zu proaktiveri, ,pilothaften® und digitalen » Teilhabe fir alle am gesellschaftlichen Leben und an
in dertechnie , )

MaRnahmen in d en Infrastruktur und einer Bildung(sangeboten)

,multimodalen® Mobilitat
Vorrang von koIIaboratlven MalRnahmenydie zum
= Gleichberechtigung aller Verkehrsteilnehmer*innen Ausba S- und

Begegnungsmogllchkelten fuhren
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5: Kultur & Freizeit 6: Positionierung, selbstbewusste Stadt und moderne
Kommunikation und Teilhabe

»Ganz Bretten begegnet sich bei
Kunst, Kultur und Freizeit* ,Bretten begeistert und mobilisiert

zum gemeinsamen Gestalten“
= Ja zur Gartenschau 2031 als Leuchtturm

fur die twicklung und » Jazu gemeinsamen un
@% Umsetzungsstrukturen und darmitechte Teilhabe
der Burger*innen bei der Umsetzung von ,Zukunft:
= Vorrang von MalRnahmen, die znd Bretten!”
zum Erleben von Freizeit und Naherholungsraumen

fuhren = Ausbau ei tadt-Kommunikation mit
estarkten personellen Ressourcen

= Verpflichtung zur D thrung eines
praxisorientierte ~ ur Bretten als

querschnittsorientierte ur die gesamte Stadt

7: Innenstadt 8: Klimaschutz:

»Die Innenstadt von Bretten ist ein ,Bretten lebt Klimaschutz
lebendiger Wohlfuhlort fur alle
= Ja zu einem klimaneutralen Bretten bis 2035
= Jazu einem neuen Innenstadtleltblld Brettens
Zentrum ist multifup

k voll, = Sicherstellung deshachweisbaren KlimabeitragSaller
entschleunlgtewahrend und |nnovat|v Stadtentwicklungsberei ichtS eines

~Wegwegens"” okologischer Belange

» Vorrang von MalRnahmen, die gezieu
klimaneutralem Verhalten von Zielgruppen beinhalten
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9: Digitalisierung & kiinstliche Intelligenz 10: Gartenschau 2031

»Bretten macht Digitalisierung ,Brettens Gartenschau — Werte, die bleiben*
flr ein besseres Miteinander*

» Ja zur Gartenschau als (Mitmach-ProjektDflr die
= Ja zu Bretten aI mart City: Digitalisierung gesamte Stadtgesellschaft: vor, wahrend und

als Unterstiitzung furein besseres Miteinander in der nach der Gartenschau
analogen Welt

= Vorrang von MalRhahmen, die zu digitaler

aller beitragen
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4.3 Malnahmen (hier nur wenige Beispiele / ein kleiner Ausschnitt!)

1 2: 3: 4: 5:
Wohnen & Arbeit & Verkehr & Bildung & Kultur &
Lebensraum Versorgung techn. Infrastruktur Soziales Freizeit

Weitere
MaRnahmen:
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4.4  Weitere Empfehlungen der Blrger*innen

=  MaRnahmen mit inhaltlichen Uberschneidungen zusammenfassen,
aber dennoch ermdglichen, dass so entstehende , Teilmaldnahmen®
fir sich umsetzbar bleiben

= Querschnittsthemen:
— Barrierefreiheit

— Beteiligung: Fachkundige Expertise von Blrger*innen
so oft als moglich (und wo sinnvoll) mit einbeziehen

— Klimaschutz
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L,Zukunft: Bretten!®:

1. Ziele, Ablauf und Zwischenstand

2. Das werden Ergebnisse sein

3. Das wird ,Zukunft: Bretten!” (nicht) leisten

4. Empfehlungen aus der Blrgerbeteiligung (Erwachsene)

5. Ausblick
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Rate den Mitblrgern nicht das
Angenehmste, sondern das Beste.

(Helmut Schmidt)
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5.1 Uberblick

Zeitplanung (Stand: 13.01.2022)
Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez Jan Feb Mrz Apr

1. Leitplanken durch den Gemeinderat
W Auftakt Teaser®

W Gemeinderats-Klausur

W Aufbereitung der Klausurergebnisse

W Padlet: Ergénzungen

2. Expertisen

m Kommentierungen durch Amtsleitungen
W Sichtung aktueller Konzepte

W Priifung: beriicksichtigt?

W Vorschlag zur Beriicksichtigung

W Abstimmung mit Auftraggeber

KinderCouncil
3. Evaluation durch GR nicht &ffentlich J ugend—G R

4, Burgerbeteiligung
m Orga-Treffen digital, Vorbereitungen
m Akquise” Teilnehmer®innen

W Pressegesprach, Projekthomepage usw. Enddoku (Entwurf) aIS

W Digitales fiir die Teilnehmer®innen
m Projektgruppe, Sitzung 1

m Kommentierungen Empfehlung an GR
m Sichtung/ Einbau Kommentierungen
W Projektgruppe, Sitzung 2

m Kommentierungen, Einbau

B Kinder-Council
m Jugend-Gemeinderat

5. wZukunft: Bretten!”: Dokumentation

W Start: vorlaufige Gesamtdoku (Entwurf) G R 0 . : BeSCh | USS
W Abstimmung mit Auftraggeber
geplant

W GR-Sitzung 6ffentlich:

Ergebnisse der Blrgerbeteiligung
W Fertigstellung vorlaufige Gesamtdoku
B GR-Workshop nicht &ffentlich
B Gesamtdokumentation Endfassung
W GR-Sitzuna &ffentlich: Beschluss
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5.2 Workshop des GR am 15.03. (aktuell geplanter Ablauf):

Sichtung des Entwurfes vorab dringend gewtinscht!
Ziele / Inhalte des Workshops:

» Gemeinsam: Erorterung und Fertigstellung der

= |n Gruppen:
Definition der besonders zu priorisierenden
sowie von kurzfristigen Mal3nahmen
Festlegung der klinftigen
Festlegung der

Festlegung des

» Gemeinsam: Bilanz und Begriindungen bei substantiellen
Abweichungen von den Empfehlungen aus dem Entwurf
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Quelle: Stadt B
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